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Grafiche Amadeo offre servizi e prodotti che riguardano il settore della carta stampata. Realizza cataloghi, opuscoli, 
dépliant, manifesti, locandine, stampati commerciali, calendari, etichette autoadesive su bobina. Macchinari e 
attrezzature sono di ultima generazione, sia quelli utilizzati per la stampa piana (offset e digitale), per la stampa in bobina 
(flessografica e digitale), sia quelli utilizzati nei reparti di legatoria e confezionatura. L’Azienda occupa una forza lavoro di 
26 persone a tempo indeterminato. 

L’obiettivo principale è quello di essere punto di riferimento sul mercato della carta stampata, offrendo al Cliente prezzi 
competitivi, con una continua attenzione alla qualità e alla rapidità nell’evasione delle commesse, nel rispetto dei principi 
di salvaguardia ambientale e tutela della salute e sicurezza sul lavoro. 

Abbiamo ottenuto: 

- la Certificazione ISO 9001:2015 (Certificato n° IT22/0031) per il Sistema di Gestione della Qualità 

- la Certificazione FSC (Certificato n° SGSCH-COC-090222) Chain of Custody Certification 

- il marchio “Artigiani in Liguria” per le lavorazioni artigianali tipiche di qualità 

Partecipiamo attivamente ad iniziative che coinvolgono clienti e fornitori, per realizzare progetti di interesse comune. 
Siamo proattivi nell’impegno sociale sul territorio per sostenere e coinvolgere la comunità con sponsorizzazioni dedicate. 

I macro-obiettivi che ci siamo prefissati sono: 
 

● Offrire prodotti di alta qualità in tempi rapidi grazie alle nostre tecnologie sempre all’avanguardia 
● Mettere le persone “al primo posto” (Clienti e Collaboratori) 
● Impegnarsi nella collaborazione e soddisfazione di tutti gli Stakeholders 
● Garantire risposte immediate alle esigenze dei Clienti 
● Garantire l’evoluzione continua della qualità dei prodotti e dell’organizzazione aziendale 
● Motivare tutto il personale per ottenere un reale benessere lavorativo ed un clima aziendale favorevole 
● Garantire la formazione a tutti i dipendenti, lo sviluppo delle competenze ed una crescita nelle mansioni e nei 

ruoli 
● Attenzione e miglioramento della sicurezza sul lavoro 
● Attenzione ai temi relativi alla parità di genere, diversità ed inclusione 
● Garantire equità e trasparenza retributiva 
● Garantire il rispetto delle normative internazionali, nazionali e regionali 
● Gestire le performance aziendali dal punto di vista economico, ambientale e sociale in un’ottica di miglioramento 
● Garantire prodotti/servizi sempre più rispettosi dell’ambiente secondo i criteri ESG 
● Ridurre gli sprechi ottimizzando la gestione delle commesse e la stampa dei lavori  
● Impegnarsi nello smaltimento “responsabile” di tutti i rifiuti prodotti 
● Favorire l’utilizzo di materie prime il meno possibile impattanti sull’ambiente 
● Sensibilizzare i clienti all’acquisto di prodotti certificati FSC 
● Creare un rapporto costruttivo e fidelizzato con clienti e fornitori condividendo valori ed obiettivi 
● Garantire che lungo tutta la catena di fornitura siano condivisi tutti i requisiti per noi fondamentali 
● Diffondere la politica aziendale e tutte le iniziative intraprese al fine di promuovere la nostra immagine aziendale  

 
La Direzione si impegna a riesaminare annualmente la presente Politica e gli obiettivi prefissati, monitorando i processi, i 
prodotti e i servizi offerti. 
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